PARA LA ACCION AVANZAMOS

¢ Incrementar la presencia de la Psicologia en la Elecciones al COP Madrid el 5 de mayo
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. e Afianzar y desarrollar nuevas vias de visibilidad N U E S T R o s P R I N C I P I o s

de la Psicologia ante las Administraciones y |1@s
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representantes politicos

, . : , PSICOLOGIA SIN JERARQUIA
e Fomentar la investigacion y la psicologia basada
v en la evidencia INDEPENDENCIA

e Avanzar en la mejora de la organizacion colegial

) en su configuracion, estructura y sistemas

e Impulsar las medidas para la elaboracién de * Profesionalidad y Etica
| estudios y la mejora de los planes de formacion ¢ Unidad y cohesioén
CONOCE MAS e Participaciéon
v DE ESTAS e Igualdad y perspectiva de género
> PROPUESTAS e Transparencia
I EN e Calidad e innovacién
CONTACTANOS:

PSICOLOGIA.AVANZAMOS@GMAIL.COM

SIGUENOS EN:
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https://psicologiamadridavanzamos.wordpress.com/
https://www.linkedin.com/company/psicolog%C3%ADa-madrid-avanzamos
https://twitter.com/PsicoMadAvanza
https://www.instagram.com/psicologiamadrid_avanzamos/
https://www.youtube.com/channel/UCD8wkr8hxHGSBF_IvAj6ikQ

NUESTRAS PRINCIPALES PROPUESTAS

Impulsar el desarrollo de la Psicologia por ambitos
» Promocion del desarrollo de proyectos especificos de Psicologia

educativa en el sistema educativo.
Refuerzo de las acciones para incrementar las plazas PIR y de
Psicolog@s Clinic@s en el Sistema Nacional de Salud.
Impulso de la presencia de la Psicologia en el sector de RRHH y
organizaciones.
Regulacion de las especialidades de Psicologia Clinica, Infanto-
juvenil, Forense, Neuropsicologia y Psicooncologia (Incluyendo
Cuidados Paliativos).
Equiparacion de la Psicologia General Sanitaria con las
profesiones del mismo nivel.
Incorporacion de la Psicologia del Deporte en el marco juridico
de la Ley del Deporte.

Desarrollar politicas transversales de igualdad y respeto a la
diversidad

Luchar contra el intrusismo y favorecer la promocién de

Apoyar y potenciar el desarrollo de la Psicologia en los o
buenas practicas

ambitos publico y privado

« Demandar la creacion de plazas de Psicélo@s en la esfera
publica en todos los ambitos profesionales, asi como la
dignificacién de 1@s profesionales de la Psicologia en la
contratacion de gestion de servicios publicos.
Demandar a la Comunidad de Madrid la creacién de un Cuerpo
de Funcionarios de Psicologia en los ambitos de educacion,
intervencion social y forense.
Creacidn de nuevos servicios, recursos y seguros para el
desarrollo de la Psicologia en el &mbito privado.
Trabajar por la dignificacién y contra la precariedad laboral en las
contrataciones, tanto por empresas como en la prestacion de n Escu B n E

servicios. “ u E s T H 0

Impulsar la participacion activa de |@s colegiad@s P n 0 G n n M n E “ B

« Fomento de la gestién del conocimiento del colectivo de

colegiad@s “senior” en el asesoramiento a la Junta de Gobierno, [=]=H : x[m]
disefio y desarrollo de proyectos de investigacion y orientacion a £ -;' _
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